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WBG Liinen — Gemeinsam zuhause

Genossenschaft aus Uberzeugung

SeitderGrindungderWBGLUnenimJahre1937 setzt
sich die Genossenschaft dafir ein, allen Menschen
— ungeachtet ihrer Herkunft und ihrer finanziellen
Mdglichkeiten — ein attraktives Zuhause zu bieten.
Diesen urspringlichen genossenschaftlichen
Gedanken von Verantwortung und Gemeinschaft,
Mitbestimmung und Sicherheit tragen wir in die
heutige Zeit. Dabei sind wir ein zuverlassiger und
verantwortungsbewusster Partner.

Menschen im Mittelpunkt

Wir gehen auf die Bedurfnisse der Menschen in
unserer Region einund stellensie in den Mittelpunkt
aller Aktivitdten. Wir suchen den personlichen
Kontakt zu unseren Kunden und nehmen ihre
Anliegen ernst. Die Gleichberechtigung unserer
Kunden hat fir uns eine hohe Prioritat. Durch
Offenheit und Servicebereitschaft schaffen
wir einen ehrlichen und freundlichen Umgang
miteinander. Eine vertrauensvolle und gute
Beziehung zu unseren Kunden ist fur uns die Basis
allen Handelns.

Wir fiir Sie

Unsere Genossenschaft bietet ein vielfaltiges
Angebot an bezahlbarem Wohnraum fur jede
Lebenssituation.  Wir investieren nachhaltig,
um unseren Wohnungsbestand kontinuierlich
zu modernisieren, weiter zu entwickeln sowie
neuen Wohnraum zu schaffen. Attraktive
Serviceleistungen rund ums Wohnen erganzen
unser Angebot. Wir foérdern nachbarschaftliche
Quartiere und unterstltzen Aktionen, Projekte
und Einrichtungen des Gemeinwesens.

Werte leben

Freundliche und kompetente Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter stehen unseren Kunden hilfsbereit
und engagiert zur Seite. Wertschatzung, Respekt
und Vertrauen bestimmen den Umgang mit
Mitgliedern, Kunden und Geschéftspartnern. Diese
Werte pragen auch den Umgang der Mitarbeiter
untereinander und starken den Teamgeist.

Gemeinsam Zukunft gestalten

Mit der Kompetenz aus langjéhriger Erfahrung
arbeiten wir auf einer soliden wirtschaftlichen Basis
an der Umsetzung zukunftsfahiger Wohnkonzepte.
Dabeiistdie Zufriedenheitunserer Mitgliederimmer
zentrale Aufgabe und Motivation. Gemeinsam mit
unseren Mitgliedern stellen wir uns in sozialer
Verantwortung auf den gesellschaftlichen Wandel
ein. Den Stadten unseres Wirkungsbereiches sind
wir ein zuverldssiger Partner in den Fragen der
positiven Stadtentwicklung. Wir sehen uns dem
verantwortlichen Umgang mit den natUrlichen
Ressourcen verpflichtet.
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Satzung
der

Wohnungsbaugenossenschaft Liinen eG



I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1
Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma
Wohnungsbaugenossenschaft Linen eG

Sie hat ihren Sitz in 44534 Linen, Kurt-Schuma-
cher-Stra3e 11.

M

3)

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2
Gegenstand

Die Genossenschaft férdertihre Mitglieder mit-
tels gemeinschaftlichen Geschaftsbetriebes.
Sie errichtet und bewirtschaftet Wohnungen in
allen Rechts- und Nutzungsformen, darunter
Eigenheime und Eigentumswohnungen. Sie
Uberlasst diese zu angemessenen Preisen.

Die Genossenschaft kann Bauten in allen
Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaf-
ten, errichten, erwerben und betreuen. Sie
kann alle im Bereich der Wohnungswirt-
schaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur
anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu
gehoren Gemeinschaftsanlagen und Folge-
einrichtungen, Laden und Raume fur Gewer-
bebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kul-
turelle Einrichtungen und Dienstleistungen.
Beteiligungen sind zulassig.

Die Genossenschaft war am 31.12.1989 als
gemeinnitziges Wohnungsunternehmen
anerkannt. Sie darf nur die Tatigkeiten einer
von der Kérperschaftsteuer befreiten Genos-
senschaft im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr. 10 KStG
betreiben.

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf
Nichtmitglieder ist zugelassen. Vorstand
und Aufsichtsrat beschlieBen gem. § 28 die
Voraussetzungen.

Die Genossenschaft kann Schuldverschrei-
bungen und Genussrechte ausgeben.

(1

ll. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder kdnnen werden

a) natdrliche Personen

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juri-
stische Personen des privaten und 6ffent-
lichen Rechts.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer
vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten
Beitrittserkldrung und der Zulassung durch die
Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt
der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe sei-
ner Beitrittserkldrung die Satzung in der jeweils
geltenden Fassung zur Verflgung zu stellen; es
reicht aus, wenn die Satzung im Internet unter
der Adresse der Genossenschaft abrufbar ist
und dem Bewerber ein Ausdruck der Satzung
angeboten wird. Eine Vollmacht zur Abgabe der
Beitrittserklarung bedarf der Schriftform.

§5
Eintrittsgeld

Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld von
10~ Euro zu zahlen.

Das Eintrittsgeld ist dem Ehegatten, den min-
derjahrigen Kindern und den die Mitglied-
schaft fortsetzenden Erben zu erlassen.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kidndigung,

b) Tod, soweit sie nicht gemal3 § 9 fortgesetzt
wird,

c) Ubertragung des gesamten Geschaftsgut-
habens,

d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen
Person oder einer Personenhandelsgesell-
schaft,

e) Ausschluss.
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§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung sei-
nen Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren.

Die Aufkindigung findet nur zum Schluss
eines Geschéaftsjahres statt. Sie muss minde-
stens drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

Sie muss spatestens am 30.9. des Geschéafts-
jahres, in dem sie ausgesprochen wird, der
Genossenschaft zugegangen sein.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befri-
stetes auBerordentliches Kundigungsrecht
nach Malgabe des § 67 a GenG, wenn die
Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegen-
standes der Genossenschaft,

b) eine Erhohung des Geschaftsanteils,

) die Einfuhrung einer Pflichtbeteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen,

d) die Erweiterung der Verpflichtung der Mit-
glieder zur Leistung von Nachschssen,

e) eine langere Kindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einflhrung oder Erweiterung der Ver-
pflichtung zur Inanspruchnahme von Ein-
richtungen oder von anderen Leistungen
der Genossenschaft oder zur Verbrin-
gung von Sach- oder Dienstleistungen
beschlieBt.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft
zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kundi-
gung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschaftsgut-
haben durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen Ubertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustim-
mung des Vorstandes.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben,
ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und hierdurch die
Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern,
soweit es nicht nach der Satzung oder einer
Vereinbarung mit der Genossenschaft zur
Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit meh-

reren Geschaftsanteilen Voraussetzung fur
eine vom Mitglied in Anspruch genommene
Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraus-
setzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossen-
schaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so
ist das Geschaftsguthaben des ausgeschie-
denen oder Ubertragenen Mitgliedes sei-
nem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird
durch die Zuschreibung der Betrag der bisher
Ubernommenen Geschéaftsanteile Uberschrit-
ten, so hat der Erwerber entsprechend der
Hohe des neuen Geschaftsguthabens einen
oder mehrere Anteile zu Ubernehmen.

§9
Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis
zum Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erb-
fall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein
Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter austben.

§ 10
Beendigung der Mitgliedschaft durch
Auflésung oder Erléschen einer juristischen
Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhan-
delsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschafts-
jahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen
wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das
Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt
der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis
zum Schluss des Geschaftsjahres fort.

§ 11
AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschafts-
jahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden,

a) wenn es nicht mehr die Fahigkeit besitzt,
offentliche Amter zu bekleiden, an &ffent-
lichen Wahlen teilzunehmen oder gewahit
zu werden oder wenn ihm als Auslander die
Aufenthaltsgenehmigung entzogen wird;
das gilt sinngema# fir die zur gesetzlichen
Vertretung juristischer Personen berufenen
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Organe sowie fur die vertretungsberech-
tigten Gesellschafter von Personenhan-
delsgesellschaften,

b) wenn es trotz zweimaliger schriftlicher
Aufforderung unter Androhung des Aus-
schlusses nicht innerhalb von 3 Monaten
die ihm nach Gesetz, Satzung oder Ver-
trag der Genossenschaft gegenulber oblie-
genden Verpflichtungen erfullt,

c) wenn es in anderer Weise durch ein genos-
senschaftswidriges Verhalten schuldhaft,
bei verminderter Zurechnungsfahigkeit
oder bei Unzurechnungsfahigkeit unzumu-
tbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen
Belange der Genossenschaft oder ihrer
Mitglieder schadigt oder zu schadigen
versucht,

d) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag
auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens
gestellt worden ist,

e) wenn es unbekannt verzogen oder sein
Aufenthalt langer als 3 Monate unbekannt
ist,

f) wenn die satzungsmaBigen Vorausset-
zungen fur die Aufnahme in die Genos-
senschaft nicht vorhanden waren oder
nicht mehr vorhanden sind.

Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vor-
standes. Dem auszuschlieBenden Mitglied ist
vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem
Ausschluss zu auBern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Aus-
geschlossenen unverziglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.
Vom Zeitpunkt der Absendung des Briefes
an kann der Ausgeschlossene weder an der
Wahl der Vertreter noch als Vertreter an einer
Vertreterversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines
Monats nach Eingang des AusschlieBungs-
beschlusses durch einen an den Vorstand
gerichteten eingeschriebenen Brief gegen
den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die
Beteiligten zu hoéren. Uber die Verhandlung
und die Entscheidung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Der Aufsichtsrat entscheidet mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der
Beschluss ist mit Grinden zu versehen. Der
Beschluss ist dem betroffenen Mitglied in der
Form des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

(6)

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Auf-
sichtsrates kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Vertreterversammlung den Widerruf
der Bestellung oder die Abberufung (§ 35
Buchst. g) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genos-
senschaft auseinanderzusetzen. Mal3gebend ist
die Bilanz, die fur das Geschéftsjahr, zu dessen
Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt
worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. a).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Aus-
einandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen
Vermodgen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berech-
net nach dem Geschaftsguthaben des Mit-
gliedes (§ 17 Abs. 6). Die Genossenschaft
ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung
die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehende féllige Forderung gegen das Aus-
einandersetzungsguthaben aufzurechnen.
Der Genossenschaft haftet das Auseinander-
setzungsguthaben des Mitgliedes fir einen
etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenz-
verfahren des Mitgliedes. Die Abtretung des
Auseinandersetzungsguthabens ist ausge-
schlossen.

Die Abtretung und die Verpfandung des Ausei-
nandersetzungsguthabens an Dritte ist unzu-
lassig und der Genossenschaft gegentber
unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen
zulassen. Eine Aufrechnung des Auseinander-
setzungsguthabens durch das Mitglied gegen
seine Verbindlichkeiten gegeniber der Genos-
senschaft ist nicht gestattet, soweit nicht der
Vorstand Ausnahmen zuldsst.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem
Ausgeschiedenen binnen 6 Monaten seit dem
Ende des Geschaftsjahres, zu dem das Aus-
scheiden erfolgt ist, nach ndherer Bestim-
mung der Genossenschaft auszuzahlen. Die
Auszahlung soll innerhalb von 2 Wochen nach
Genehmigung der Bilanz erfolgen. Der Ausge-
schiedene kann jedoch die Auszahlung nicht
vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem Aus-
scheiden verlangen. Soweit die Feststellung
der Bilanz erst nach Ablauf von sechs Monaten
nach Ausscheiden des Mitgliedes erfolgt,
ist das Auseinandersetzungsguthaben von



Beginn des 7. Monats an zu verzinsen. Der
Zinssatz betragt fur das Jahr funf Prozent-
punkte Gber dem Basiszinssatz. Der Anspruch
auf Auszahlung verjahrt in drei Jahren.

Weist die der Auseinandersetzung zu Grunde
liegende Bilanz einen Verlust aus, der die Ge-
schaftsguthaben und die gesetzliche Rucklage
Ubersteigt, so hat der Ausgeschiedene den
auf ihn entfallenden Anteil an die Genossen-
schaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem
Verhaltnis der Haftsumme des Ausgeschie-
denen zur Gesamthaftsumme aller Mitglieder,
einschlieBlich der zum Schluss des gleichen
Geschaftsjahres Ausgeschiedenen, berechnet;
erist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen
(8§ 19) beschrankt. Der Ausgeschiedene ist auch
dann zur Verlustdeckung heranzuziehen, wenn
der Verlust auf neue Rechnung vorgetragen
wird. Die Auseinandersetzungsforderung der
Genossenschaftwird zweiWochennachder Ver-
treterversammlung, die die Bilanz genehmigt
hat, fallig.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

M

§13
Rechte der Mitglieder

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Uben
ihre Rechte in Angelegenheiten der Genos-
senschaft als Mitglieder durch die Wahl der
Vertreter fur die Vertreterversammlung
und, soweit sie als Vertreter gewahlt werden,
gemeinschaftlich in der Vertreterversamm-
lung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken
dadurch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben
erflllen kann.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt
sich insbesondere das Recht jedes Mitgliedes
auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung
einer Genossenschaftswohnung, Erwerb
eines Eigenheimes oder einer Wohnung in
der Rechtsform des Wohnungseigentums,

b) Betreuung durch die Genossenschaft bei
der Errichtung eines Eigenheimes oder
einer Wohnung in der Rechtsform des
Wohnungseigentums,

¢) Inanspruchnahme von Dienstleistungen
und Einrichtungen der Genossenschaft
nach den dafir getroffenen Bestimmungen
sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen

Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewahrt, nach MaBgabe
der hierfir gemaB § 28 aufgestellten
Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft

vor allem berechtigt,

a) weitere Geschaftsanteile zu Ubernehmen
(8 17),

b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu
wahlen, sofern die Teilnahme nicht gem. §
11 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in
Textform abgegebenen Eingabe die Einbe-
rufung einer Vertreterversammlung oder
die Ankindigung von Gegenstanden zur
Beschlussfassung in einer bereits einberu-
fenen Vertreterversammlung, soweit diese
zur Zustandigkeit der Vertreterversamm-
lung gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemaB § 33 Abs. 4 einberufenen
Vertreterversammlung teilzunehmen und
hier das Antrags- und Rederecht durch
einen Bevollmachtigten auszulben, soweit
es zu den Mitgliedern gehort, auf deren
Verlangen die Vertreterversammlung ein-
berufen wurde (8 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglie-
der in Textform abgegebenen Ein-
gabe die Einberufung einer Mitglie-
derversammlung  zur  Abschaffung
der Vertreterversammlung zu verlangen;
§8§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von
Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der
Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim
Gericht zu beantragen (§ 45 Abs. 2),

g) die Mitgliederliste einzusehen,

h) eine Abschrift der Liste der gewahlten Ver-
treter und der gewahlten Ersatzvertreter zu
verlangen,

i) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teil-
zunehmen (§ 41)

j) das Geschaftsguthaben ganz oder teil-
weise durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

k) den Austritt aus der Genossenschaft zu
erklaren (§7)

) freiwillig Ubernommene Geschéaftsanteile
nach MaBgabe von § 18 zu kindigen,

m) die Zahlung des Auseinandersetzungsgut-
habens gemaB § 12 zu fordern,

n) Einsicht in die Niederschrift Uber die
Beschlisse der Vertreterversammlung zu
nehmen und eine Abschrift der Nieder-

11



12

schrift zu verlangen sowie auf seine Kosten
eine Abschrift des in der Geschéftsstelle
ausgelegten Jahresabschlusses, des Lage-
berichts und der Bemerkungen des Auf-
sichtsrates zu fordern (8¢ 34 Abs. 5, 39
Abs. 1)

0) das zusammengefasste Ergebnis des Pri-
fungsberichts einzusehen.

§14
Recht auf wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschafts-
wohnung sowie das Recht auf Erwerb eines
Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechts-
form des Wohnungseigentums steht ebenso wie
das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungs-
leistungen ausschlieBlich Mitgliedern der Genos-
senschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann
aus § 13 Abs. 2 und § 14 Abs. 1 der Satzung
nicht abgeleitet werden.

§15
Uberlassung und Zuweisung
von Wohnungen und Eigenheimen

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung
begriindet grundsatzlich ein dauerndes Nut-
zungsrecht des Mitgliedes. Die Nutzungsgebuhr
wird nach den Grundsatzen ordnungsmaBiger
Bewirtschaftung vom Vorstand festgesetzt.

Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossen-
schaftswohnung kann wahrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Nut-
zungsvertrag festgesetzten oder den gesetz-
lichen Bedingungen beendet werden.

Wird dem Mitglied auf seinen Antrag durch
Beschluss nach MaBgabe der von Vorstand
und Aufsichtsrat gemaB § 28 Buchst. ¢)
beschlossenen Grundsatze ein Eigenheim,
eine Eigentumswohnung oder ein Erbbau-
recht zum Erwerb zugewiesen und ihm der
Beschluss hiertber schriftlich mitgeteilt, so
ist sowohl das Mitglied als auch die Genos-
senschaft berechtigt und verpflichtet, die zur
Ubertragung des Eigentums oder die zur
Verschaffung des Erbbaurechts erforderlichen
Erklarungen abzugeben und entgegenzu-
nehmen, sobald die vereinbarten Leistungen
erbracht sind.

)
@)

(M

()

3)

§ 16
Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Ver-
pflichtung zur Aufbringung der von der
Genossenschaft zur Erfullung ihrer Auf-
gaben bendétigten Eigenmittel beizutragen
durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inan-
spruchnahme von genossenschaftlichen
Leistungen berUcksichtigende Anzahl von
Geschaftsanteilen nach Mallgabe des § 17
und fristgemaBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

¢) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei
der Auseinandersetzung (§ 12 Abs. 4),

d) weitere Zahlungen gemalB3 Beschluss der
Vertreterversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren
Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben (§ 87a GenG).,

e) Nachschisse im Konkurs der Genossen-
schaft (8 19 Abs. 1 Satz 2),

f) Zahlung des Eintrittsgeldes (8 5).

Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der
Genossenschaft hat das Mitglied ein vom Vor-
stand nach den Grundsatzen ordnungsma-
Biger Bewirtschaftung festgesetztes Entgelt zu
entrichten, die getroffenen Vereinbarungen
zu erfillen sowie einen festgesetzten Finan-
zierungsbeitrag zu erbringen.

V. Geschaftsanteil
Geschaftsguthaben und Haftsumme

§ 17
Geschaftsanteile und Geschéaftsguthaben

Das Mitglied beteiligt sich an der Genossen-
schaft aufgrund einer schriftlichen, unbedingten
Beitrittserklarung durch Ubernahme eines oder
mehrerer Geschaftsanteile. Der Geschaftsanteil
wird auf 500,— Euro festgesetzt.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, einen Anteil zu
Ubernehmen.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der
Vorstand kann Zahlungen in Teilbetragen
zulassen, auch Stundungen der Raten.



Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen Mitglie-
der weitere Anteile Ubernehmen, wenn die
vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt
neu Ubernommenen voll eingezahlt sind und
der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.

Solange ein Geschaftsanteil nicht voll einge-
zahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsgut-
haben zuzuschreiben.

Die Einzahlungen auf den/die
Geschaftsanteil(e), vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um
abgeschriebene Verlustanteile, bilden das
Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein
Mitglied beteiligen kann, ist 200.

Die Abtretung oder Verpfdndung des Ge-
schaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegendber unwirksam.
Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbind-
lichkeiten gegeniber der Genossenschaft ist
nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungs-
guthaben gilt § 12 der Satzung.

§18

Kindigung freiwillig Ubernommener Anteile

(M

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem
oder mehreren seiner weiteren Geschaftsan-
teile im Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss
eines Geschaftsjahres durch schriftliche Erkldrung
kindigen, soweit es nicht nach einer Vereinba-
rung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder
die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen
Voraussetzung flr eine von dem Mitglied in
Anspruch genommene Leistung der Genossen-
schaft war. § 7 Abs. 2 gilt sinngemaR.

Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile
geklindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschaftsguthabens beanspruchen, der die
auf die verbleibenden Geschéftsanteile, gelei-
steten Einzahlungen, vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um
abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt.
Fir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils
des Geschaftsguthabens gilt § 12 sinngemaB.
Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch
nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3 - 5), wird
der auszahlungsfahige Teil des Geschaftsgut-
habens hiermit verrechnet.

§19
Nachschusspflicht

(1) Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit
dem Geschaftsanteil. Sie haben beschrankt auf
die Haftsumme Nachschisse zur Konkursmasse
zu leisten. Die Haftsumme betragt 500,— Euro. Bei
Ubernahme weiterer Anteile tritt eine Erhéhung
der Haftsumme nicht ein.

(2) Die Vertreterversammlung kann nach Aufl6-
sung der Genossenschaft beschlieBen, dass
die Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur
Deckung eines Fehlbetrages i.S. von

§ 87 a Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf
den Geschéftsanteil verpflichtet sind, sofern sie
diesen noch nicht voll eingezahlt haben,

§ 87 a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem
Verhaltnis ihrer Geschéaftsanteile zu leisten haben.

Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen
nach § 87 a Abs. 2 GenG hochstens bis zu dem
Betrag in Anspruch genommen werden, der dem
Gesamtbetrag seiner Geschéaftsanteile entspricht.

VI. Organe der Genossenschaft

§20
Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die
Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der Mit-
glieder unter 1501 sinkt.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflich-
tet, die Kosten des Geschaftsbetriebs nach den
Grundsatzen einer ordnungsmaBigen Geschafts-
fihrung leistungsbezogen auszurichten.

(3) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichts-
rates dirfen in Angelegenheiten der Genos-
senschaft eine fur sie gewinnbringende Tatig-
keit nur ausuben, wenn Vorstand und Auf-
sichtsrat dies beschlossen haben.

(4) Mit Mitgliedern des Vorstandes und Aufsichts-
rates durfen Geschafte und Rechtsgeschafte
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im Sinne § 2 der Satzung nur abgeschlossen
werden, wenn der Aufsichtsrat dem Abschluss
solcher Geschéfte einstimmig zugestimmt hat.

Die Unabhangigkeit der Genossenschaft von
Angehorigen des Bau- und Maklergewer-
bes und der Baufinanzierungsinstitute soll
dadurch gewahrt werden, dass diese in den
Organen der Genossenschaft nicht mehr als
ein Drittel der Mitglieder bilden.

§ 21
Vorstand

Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Per-
sonen. Sie mussen Mitglied der Genossenschaft
und naturliche Personen sein. Gehoren der
Genossenschaft eingetragene Genossenschaften
als Mitglied an, kénnen deren Mitglieder, sofern
sie naturliche Personen sind, in den Vorstand der
Genossenschaft berufen werden; gehdren andere
juristische Personen oder Personengesellschaften
der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertre-
tung befugten Personen in den Vorstand bestellt
werden.

Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein
die Ehegatten und eingetragenen Lebenspart-
ner sowie weitere nahe Angehdrige eines Vor-
stands- oder Aufsichtsratsmitgliedes. Als nahe
Angehdrige gelten Mitglieder des engsten
Familienkreises. Das sind neben den Ehegatten
und dem eingetragenen Lebenspartner (i.S.
des Lebenspartnerschaftsgesetzes) die Eltern,
Kinder und Geschwister sowie deren Ehegatten
und eingetragene Lebenspartner.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Auf-
sichtsrat auf die Dauer von hdchstens 5 Jah-
ren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zulassig.
Die Bestellung endet bei den hauptamt-
lichen Vorstandsmitgliedern mit dem Ende
des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmit-
glied das individuelle gesetzliche Rentenalter
erreicht hat. Bei den nebenamtlichen Vor-
standsmitgliedern, mit dem Ende des Kalen-
derjahres in dem es das 70. Lebensjahr voll-
endet hat oder Berufsunfdhigkeit eingetreten
ist. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch
die Vertreterversammlung widerrufen werden
(§ 35 Abs. 1 Buchst. g).

DerAufsichtsratkann MitgliederdesVorstandes
bis zur Entscheidung durch die Vertreter-
versammlung vorlaufig ihres Amtes entheben.
Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei

Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates.
Die Vertreterversammlung ist unverziglich
einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes ent-
hobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der
Vertreterversammlung Gehor zu geben.

(5) Anstellungsvertrége mit besoldeten Vor-
standsmitgliedern durfen hochstens auf die
Dauer der Bestellung abgeschlossen wer-
den. Sie kénnen auch im Falle des Wider-
rufs der Bestellung als Vorstandsmitglied nur
aus wichtigem Grund gekundigt werden, es
sei denn, dass der Vertrag etwas anderes
bestimmt.

(6) Bei unbesoldeten Vorstandsmitgliedern er-
lischt das Auftragsverhdltnis mit dem Ablauf
oder dem Widerruf der Bestellung.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter
eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und
Satzung festlegen. Der Vorstand und die Proku-
risten sind von den Beschrankungen des § 181
BGB in Geschéaften mit der WBG Lunen Bau- und
Verwaltungs-GmbH befreit.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem
anderen Vorstandsmitglied oder in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fur die Genos-
senschaft, indem sie der Firma der Genossen-
schaft oder der Benennung des Vorstandes
ihre Namensunterschrift beifigen. Der Proku-
rist zeichnet in der Weise, dass er der Firma
seinen Namen mit einem die Prokura andeu-
tenden Zusatz beiftigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniber der
Genossenschaft abzugeben, so genltgt die
Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied
oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmit-
glieder kdénnen einzelne von ihnen zur Vor-
nahme bestimmter Geschafte oder bestimm-
ter Arten von Geschaften ermachtigen.
Das gilt sinngemal3 fur Vorstandsmitglieder,
die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die
Genossenschaft vertreten.
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Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genos-
senschaft aufgrund seiner Beschlisse, die mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu
fassen sind. Er ist mit mehr als der Halfte sei-
ner Mitglieder beschlussféhig. Niederschriften
Uber Beschlisse sind von den Beteiligten
zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und
Verflgbarkeit der Niederschriften ist sicher-
zustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsord-
nung, die auch eine Geschéftsverteilung
regeln sollte. Sie ist von jedem Mitglied des
Vorstandes zu unterschreiben.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlan-
gen Uber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft zu berichten und in den Sitzungen des
Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird,
Auskunft zu erteilen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertre-
terversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang)
und einen Lagebericht mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzu-
legen.

§23
Sorgfaltspflicht des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer
Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer
Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft,
namentlich Betriebs- und Geschaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand
bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen
zu bewahren.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verlet-
zen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens als Gesamt-
schuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung
liegt nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied
bei einer unternehmerischen Entscheidung
vernlnftigerweise annehmen durfte, auf der
Grundlage angemessener Informationen zum
Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie
haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéftslei-
ters einer Genossenschaft angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegentber der Genossen-
schaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf

einem gesetzmaBigen Beschluss der Vertreter-
versammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird
dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass
der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 6 Mit-
gliedern. Die Vertreterversammlung kann eine
hohere Zahl festsetzen, sie muss durch drei teil-
bar sein. Die Mitglieder des Aufsichtsrates mus-
sen personlich Mitglied der Genossenschaft und
natlrliche Personen sein. Gehdren der Genos-
senschaft eingetragene Genossenschaften als
Mitglied an, kénnen deren Mitglieder, sofern
sie natlrliche Personen sind, in den Aufsichtsrat
der Genossenschaft berufen werden; gehdren
andere juristische Personen oder Personengesell-
schaften der Genossenschaft an, kénnen die zur
Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat
gewahlt werden.

Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich
Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter
von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen
auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeits-
verhaltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglie-
der des Aufsichtsrates kdnnen nicht sein die
Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner
sowie weitere nahe Angehdrige eines Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines
Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhaltnis
zur Genossenschaft steht. Als nahe Angeho-
rige ist der Personenkreis gem. § 21 Abs. (2)
zweiter Absatz zu verstehen.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der
Vertreterversammlung fir 3 Jahre gewahlt.
lhre Amtszeit endet mit Schluss der Ver-
treterversammlung, die Uber die Entlastung
fur das zweite Geschéftsjahr nach der Wahl
beschliet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in
dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird,
nicht mitgerechnet. Alljahrlich scheidet ein
Drittel der Mitglieder aus und ist durch Neu-
wahl zu ersetzen. Wiederwahl ist zuldssig.
Die Wahlperiode der Aufsichtsratsmitglieder
endet spatestens mit der Vertreterversamm-
lung, die nach Vollendung des 70. Lebens-
jahres stattfindet.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so
beschrankt sich die Amtsdauer des an seiner
Stelle gewahlten Mitgliedes auf die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen.
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(5) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder
sind durch Vertreterversammlung abzube-
rufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt
die Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrates
unter die fur die Beschlussfassung notwen-
dige Anzahl (§ 27 Abs. 4), so muss unverzilg-
lich eine Vertreterversammlung einberufen
werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

(6) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich
Vorstandsmitglieder oder dauernd Vertreter
von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen
auch nicht in einem Arbeitsverhaltnis zur
Genossenschaft stehen. Nur fir einen im
voraus begrenzten Zeitraum kann der Auf-
sichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertre-
tern von verhinderten Vorstandsmitgliedern
bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten
Entlastung dirfen sie wegen ihrer Tatigkeit im
Vorstand keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmit-
glied austben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und deren
Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine
Zusammensetzung durch Wahlen verdndert
hat.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsord-
nung. Ihm steht eine angemessene Vergltung
zu. Diese darf 0,5%0 der Bilanzsumme des
Vorjahres nicht Uberschreiten.

§ 25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner
Geschaftsfuhrung zu foérdern, zu beraten und
zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des
Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung
begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die Lei-
tungsbefugnis des Vorstandes gemal § 27 Abs. 1
GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft
gegenUber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auBergerichtlich. Uber die Fuhrung
von Prozessen entscheidet die Vertreterver-
sammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jeder-
zeit Ausklnfte Uber die Angelegenheiten
der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes
Aufsichtsratsmitglied kann Ausklnfte nur an
den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes
Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die

16

Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den
Inhalt des Prufungsberichts zur Kenntnis zu
nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss,
den Lagebericht und die Vorschldge des
Vorstandes fur die Verwendung eines Jahres-
Uberschusses oder die Deckung eines Jah-
resfehlbetrages zu prufen und der Vertreter-
versammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses darlber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversamm-
lung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(7) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Aus-
schisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten
oder um deren Ausfihrung zu Gberwachen.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und sei-
ner Ausschisse konnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen Ubertragen. Der Auf-
sichtsrat kann sich zur Erfillung seiner Uber-
wachungspflicht der Hilfe sachverstandiger
Dritter bedienen.

(9) Beschllsse des Aufsichtsrates werden vom
Vorsitzenden, im Falle von dessen Verhinde-
rung durch seinen Stellvertreter, ausgefihrt.
Im Ubrigen gehen die Aufgaben und Rechte
des Vorsitzenden fir die Dauer seiner Verhin-
derung auf den Stellvertreter tber.

(10) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsord-
nung.

§ 26
Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer
Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewis-
senhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Woh-
nungsgenossenschaft anzuwenden. § 23 Abs. 2
Satz 2 findet entsprechende Anwendung. Sie haben
Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von
Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat
bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewah-
ren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus
dem Amt. Im Ubrigen gilt gemé&B § 41 GenG fur die
Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Auf-
sichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemaB.
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§ 27
Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab.
Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss
einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die
Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen
des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen
Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemal3
§ 29. Die Geschaftsordnung trifft die naheren
Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der
Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den
Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den
Aufsichtsrat unverzlglich einberufen, wenn
ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates
oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes
und der Grunde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte seiner von der Vertre-
terversammlung gewahlten Mitglieder bei
der Beschlussfassung anwesend sind. Er fasst
seine Beschlisse mit Mehrheit der abgege-
benen Stimmen; bei Stimmgleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

Schriftliche und telegrafische Beschlussfas-
sungen des Aufsichtsrates sind nur zulassig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren wider-
spricht.

Uber die Beschlisse sind Niederschriften
anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Voll-
standigkeit und Verfugbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom
Vorsitzenden ausgefihrt.

§ 28
Gemeinsame Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beraten und beschlieBen
ingemeinsamer Sitzung auBer Uberdiein § 21Abs. 3
genannten Angelegenheiten Uber:

a) Aufstellung des Neubau- und Moderni-
sierungsprogramms und seine zeitliche
Durchfiihrung,

b) die Grundsatze Uber die Vergabe von
Genossenschaftswohnungen und fur die
Benutzung von Einrichtungen der Genos-
senschaft,

c) die Grundsatze fur die VerduBerung von
Eigenheimen, Wohnungen in der Rechts-
form des Wohnungseigentums, anderen
Wohnungsbauten und unbebauten Grund-
stiicken sowie tiber die Bestellung und Uber-
tragung von Erbbaurechten und Dauer-
wohnrechten,

d) die Grundsatze fur die Betreuung der
Errichtung von Eigenheimen und Wohnun-
gen in der Rechtsform des Wohnungsei-
gentums oder des Dauerwohnrechts, fir
die Durchfihrung von Sanierungs- und
EntwicklungsmaBnahmen und die Verwal-
tung fremder Wohnungen,

e) die Grundsatze fur die Durchfiihrung der
Wohnungsbewirtschaftung,

f) die Beteiligungen,

g) die Erteilung einer Prokura,

h) Betriebsvereinbarungen,

i) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung
und die zu treffenden MaBnahmen,

j) die Einstellung in Ergebnisricklagen bei
der Aufstellung des Jahresabschlusses
(unverbindliche Vorwegzuweisung),

k) die Entnahme aus Ergebnisricklagen bei
der Aufstellung des Jahresabschlusses
(unverbindliche Vorwegentnahme),

) die verbindliche Einstellung in Ergebnis-
ricklagen bei der Aufstellung des Jahres-
abschlusses gemal3 § 40 Abs. 4,

m) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Ver-
treterversammlung,

n) Bestimmungen Uber das Wahlverfahren
bei der Wahl von Vertretern zur Vertreter-
versammlung (Wahlordnung, § 34 Buchst.
u),

o) Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschafte,

p) die Grundsatze, nach denen Schuldver-
schreibungen und Genussrechte ausgeqe-
ben werden koénnen.
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§ 29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und
des Aufsichtsrates sollen regelmaBig, mindestens
vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen
werden in der Regel auf Vorschlag des Vor-
standes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Pru-
fungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung
des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen
Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der
Organe fir sich beschlussfahig ist. Jedes
Organ beschlieft getrennt. Antrage, deren
Annahme nicht jedes der beiden Organe ord-
nungsmalig beschlieBt, gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sit-
zungen sind vom Schriftfihrer des Aufsichts-
rates oder einer vom Aufsichtsrat beauftrag-
ten Person Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und
einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben
sind. Die Vollstandigkeit und Verflugbarkeit
der Niederschriften sind sicherzustellen.

§ 30
Rechtsgeschafte mit Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedern

Geschafte und Rechtsgeschafte mit der Woh-
nungsgenossenschaft durfen die Mitglieder
des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, einge-
tragenen Lebenspartner und weiteren nahen
Angehdorigen nur nach vorheriger Zustimmung
des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichts-
rates sowie ihre Ehegatten, eingetragenen
Lebenspartner und weiteren nahen Angehdri-
gen nur nach vorheriger Zustimmung des Vor-
standes und des Aufsichtsrates abschlieBen.
Dies gilt auch fur einseitige Rechtsgeschafte
sowie fir die Anderung und die Beendigung
von Vertragen. Als nahe Angehdrige ist der
Personenkreis gem. § 21 Abs. (2) zweiter Absatz
zu verstehen. Der Zustimmung des Aufsichts-
rates bedarf weiterhin die gewerbliche oder
freiberufliche Tatigkeit im selben Geschaftsbe-
reich wie dem der Genossenschaft.

Abs. 1 gilt auch fur Rechtsgeschafte zwischen
der Genossenschaft und juristischen Personen
oder Personengesellschaften, an denen ein
Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten

Angehdrigen beteiligt sind oder auf die sie
maBgeblichen Einfluss haben.

Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrage
im Sinne von Abs. 1 sind namens der Genos-
senschaft vom Vorstand und vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellver-
treters zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind
von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31

Zusammensetzung der Vertreterversammlung

und Wahl der Vertreter

Die Vertreterversammlung besteht aus minde-
stens 50 von den Mitgliedern der Genossenschaft
gewahlten Vertretern. Die Vertreter mlssen per-
sonlich Mitglied der Genossenschaft sein. Sie
durfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat
angehdren und sich nicht durch einen Bevoll-
maéchtigten vertreten lassen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittel-
barer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt.
Auf je angefangene 80 Mitglieder ist ein
Vertreter zu wahlen. Nahere Bestimmungen
Uber das Wahlverfahren einschlieBlich der
Feststellung des Wahlergebnisses werden in
der Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der ersten Vertreter beginnt
mit der Annahme der Wahl, die der nachfol-
genden Vertreter mit der Annahme der Wahl,
jedoch frihestens mit Ablauf der satzungsma-
Bigen Amtszeit der vorherigen Vertreter. Die
Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit
dem Wegfall des Vertreters.

Die Amtszeit eines Vertreters sowie die des an
seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit
der Vertreterversammlung, die Gber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichts-
rates flr das 4. Geschaftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

“4)

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatz-
vertreter muss jeweils spatestens bis zu der
Vertreterversammlung durchgefihrt sein, die
Uber die Entlastung der Mitglieder des Vor-
standes und des Aufsichtsrates fur das 4.
Geschaftsjahr beschlieBt, in dem die Amtszeit
der Vertreter begonnen hat. Das Geschafts-
jahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht
mitgerechnet.



(5)

Jedes Mitglied hat bei der Wahl eine Stim-
me. Die Erteilung schriftlicher Stimmvollmacht
ist zulassig. Ein Bevollmé&chtigter kann nicht
mehr als ein Mitglied vertreten. Handlungs-
unfahige und beschrankt geschaftsfahige Per-
sonen sowie juristische Personen Uben das
Wahlrecht durch ihren gesetzlichen Vertreter,
Personenhandelsgesellschaften durch einen
zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter
aus. Mehrere Erben eines verstorbenen Mit-
gliedes kdnnen ihr Wahlrecht nur durch einen
gemeinschaftlichen Vertreter austben.

Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind
nur natdrliche Personen, die voll geschaftsfa-
hig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft
eine juristische Person oder eine Personenge-
sellschaft, kdnnen natdrliche Personen, die zu
deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als
Vertreter gewahlt werden. Nicht wahlbar ist
ein Mitglied, an das der Beschluss Uber sei-
nen Ausschluss gemaR § 11 Abs. 3 abgesandt
worden ist.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn
ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschafts-
unfahig wird, aus der Genossenschaft aus-
scheidet oder wenn der Beschluss Uber seinen
Ausschluss gemal3 § 11 Abs. 3 abgesandt wor-
den ist. Das gleiche gilt, wenn er Angehdriger
des Baugewerbes wird und infolgedessen
mehr als 1/3 der Vertreter dem Baugewerbe
angehoren. Erlischt die Vertretungsbefugnis
vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausge-
schiedenen Vertreters sein Ersatzvertreter. Die
Wahlordnung (8§ 34 Abs. 1t) kann bestimmen,
dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein
gewahlter Vertreter vor Annahme der Wahl
wegfallt.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertre-
ter eine Stimme, die nicht Ubertragbar ist. Wer
durch die Beschlussfassung entlastet oder von
einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf
insoweit nicht mitstimmen. Das gleiche gilt
bei einer Beschlussfassung dariber, ob die
Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch
geltend machen soll.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung mdas-
sen abweichend von Abs. 4 unverzlglich
erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter
BerUcksichtigung des an die Stelle eines weg-
gefallenen Vertreters jeweils einrlickenden
Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgese-
hene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(10) Eine Liste mit den Namen sowie den Anschrif-

ten, Telefonnummern oder E-Mail-Adressen
der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter
ist zur Einsichtnahme fir die Mitglieder min-
destens zwei Wochen lang in den Geschafts-
raumen der Genossenschaft und ihren Nie-
derlassungen auszulegen oder bis zum Ende
der Amtszeit der Vertreter auf der Internetsei-
te der Genossenschaft zuganglich zu machen.
Die Auslegung oder die Zuganglichkeit im
Internet ist gem. § 43 bekannt zu machen. Die
Frist fur die Auslegung oder Zuganglichma-
chung im Internet beginnt mit der Bekannt-
machung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied
eine Abschrift der Liste auszuhandigen; hie-
rauf ist in der Bekanntmachung nach Satz 2
hinzuweisen.

§32
Vertreterversammlung

Die ordentliche Vertreterversammlung muss
spatestens bis zum 30. Juni jedes Jahres statt-
finden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertre-
terversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen
Anhang) sowie den Lagebericht nebst den
Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen.
Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversamm-
lung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

AuBerordentliche Vertreterversammlungen
sind, abgesehen von den im Genossenschafts-
gesetz oder in dieser Satzung ausdricklich
bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im
Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.
Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn
der Prufungsverband die Einberufung zur
Besprechung des Prifungsergebnisses oder
zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft
fur notwendig halt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreterversammlung teil.

§33
Einberufung der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberu-
fung der Vertreterversammlung wird dadurch
nicht berdhrt.
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Die Einladung zur Vertreterversammlung
erfolgt unter Angabe der Gegenstédnde der
Tagesordnung durch eine den Vertretern
zugegangene schriftliche Mitteilung in Text-
form. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls
dieser die Vertreterversammlung einberuft.
Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung
und dem Tag des Zugangs der schriftlichen
Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens
zwei Wochen liegen.

Die Tagesordnung der Vertreterversammlung
ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch
Veroffentlichung im Internet unter der Adres-
se der Genossenschaft bekannt zu machen.

Die Vertreterversammlung muss unverziglich
einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter
dies in einer von ihnen unterschriebenen
Eingabe unter Anfiihrung des Zweckes und
der Grinde verlangt. Fordert der zehnte Tell
der Mitglieder oder der dritte Teil der Ver-
treter rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher
Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte,
zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung
gehorende Gegenstande, so missen diese auf
die Tagesordnung gesetzt werden.

Mitglieder, auf deren Verlangen gemal3 Abs. 4
eine Vertreterversammlung einberufen wird
oder die die Beschlussfassung Uber bestimmte
Gegensténde in einer Vertreterversammlung
gefordert haben, kénnen an diesen Ver-
sammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden
Mitglieder Gben ihr Rede und Antragsrecht
in der Vertreterversammlung durch einen
Bevollméchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu
wahlen ist.

Beschllsse kénnen nur Uber Gegenstande der
Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich
kédnnen Antréage auf Beschlussfassung gemal
Abs. 3, soweit sie zur Zustandigkeit der Ver-
treterversammlung gehoren, aufgenommen
werden, wenn sie spatestens drei Tage vor
der Vertreterversammlung in der in Abs. 2
festgesetzten Form bekanntgegeben worden
sind. Dasselbe gilt fir Antrage des Vorstandes
und des Aufsichtsrates. Antrage Uber die
Leitung der Versammlung sowie der in der
Vertreterversammlung gestellte Antrag auf
Einberufung einer auBerordentlichen Vertre-
terversammlung braucht nicht angekindigt
zu werden.

(7)

Gegenstande der Tagesordnung mdissen
rechtzeitig vor der Vertreterversammlung
entsprechend Abs. 2 angekindigt werden.
Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung
und dem Tag des Zugangs der schriftlichen
Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens
einer Woche liegen.

§34
Leitung der Vertreterversammlung und
Beschlussfassung

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der
Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei sei-
ner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzen-
de. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied
des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer
sowie die Stimmenzahler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des
Versammlungsleiters durch Handerheben
oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Ver-
treterversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzu-
stimmen.

Fir die Festlegung, ob ein Beschluss
zustande gekommen ist, werden nur die
abgegebenen Stimmen gezdhlt. Stimment-
haltungen werden nicht berlcksichtigt. Das
gleiche gilt, wenn unbeschriebene oder den
Vorschlagen nicht entsprechende Stimmzettel
abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt.

Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahl-
vorschlagen, die in der Vertreterversammlung
zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Per-
sonen vorgeschlagen werden. Listenvorschla-
ge sind nicht zuldssig. Wird durch Stimmzettel
gewabhlt, so sind diejenigen gewahlt, die mehr
als die Halfte aller abgegebenen Stimmen
erhalten haben. Soweit diese Mehrheit in
einem Wahlgang nicht erreicht wird, kommen
die nicht gewahlten Personen, auf die Stimmen
entfallen sind, in der Reihenfolge der Stimmen-
zahl, die sie im ersten Wahlgang erhalten
haben, erneut zur Wahl. Bei dieser Wahl
muss der Vorschlag mindestens die zwei-
fache Zahl der noch zu Wahlenden enthal-
ten. Wenn diese Zahl aus dem vorange-
gangenen Wahlgang nicht erreicht wird, ist
der Wahlvorschlag in der Vertreterversamm-
lung entsprechend zu erganzen. Gewahlt
ist auch in jedem weiteren Wahlgang nur



derjenige, der mehr als die Halfte aller abge-
gebenen Stimmen erhalten hat. Erfolgt die
Wahl ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu
wahlenden Personen einzeln abzustimmen.
Gewahlt ist nur derjenige, der mehr als die
Halfte aller abgegebenen Stimmen erhalten
hat. Das gilt auch bei einer Wiederwahl. Hat
in drei Wahlgéngen ein Bewerber nicht mehr
als die Halfte aller abgegebenen Stimmen
erreicht, so gilt ab dem vierten Wahlgang der
als gewahlt, der die meisten Stimmen erhalt.
Bei gleicher Stimmenzahl im vierten und finf-
ten Wahlgang entscheidet nach dem fiinften
Wahlgang das durch den Versammlungsleiter
gezogene Los.

Uber die Beschlisse der Vertreterversamm-
lung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
soll den Ort und den Tag der Versammlung,
den Namen des Vorsitzenden sowie Art und
Ergebnis der Abstimmung und die Feststel-
lung des Vorsitzenden Uber die Beschlussfas-
sung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen
der vorgeschlagenen Personen und die Zahl
der auf sie entfallenen Stimmen anzugeben.
Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht
erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vor-
sitzenden und den anwesenden Mitgliedern
des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege
Uber die Einberufung sind als Anlagen beizu-
fugen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die
Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen
eine Abschrift der Niederschrift unverziglich
zur Verfliigung zu stellen. Die Niederschrift ist
von der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird eine Anderung des Statuts beschlossen,
die

die Erhohung des Geschaftsanteils,

die Einfuhrung oder Erweiterung

einer Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen,

die Einfuhrung oder Erweiterung der Ver-
pflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschussen,

die Verlangerung der Kindigungsfrist auf
eine langere Frist als 2 Jahre oder eine
wesentliche Anderung des Gegenstandes
des Unternehmens betrifft,

so ist der Niederschrift auRerdem ein Ver-
zeichnis der erschienenen Vertreter beizu-
fugen.

)

§35
Zustandigkeit der Vertreterversammlung

Der Zustandigkeit der Vertreterversammlung
unterliegt die Beschlussfassung tber

a) die Feststellung des Jahresabschlusses
(Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang),

b) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

c) die Deckung des Bilanzverlustes,

d) die Verwendung der gesetzlichen Rucklage
zum Zwecke der Verlustdeckung

e) Entlastung des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates,

f) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

g) die Abberufung von Aufsichtsratsmitglie-
dern sowie den Widerruf der Bestellung
und die fristlose Kiindigung von Vorstands-
mitgliedern,

h) die Festsetzung von Beschrédnkungen, die
bei Gewahrung von Kredit an denselben
Schuldner eingehalten werden sollen, Gber
die Ausgabe von Schuldverschreibungen
und Genussrechten und Uber die Aufnah-
me des Spargeschafts,

i) die Fdhrung von Prozessen gegen im
Amt befindliche und ausgeschiedene Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen
ihrer Organstellung,

j) die Wahl der Bevollmachtigten zur Ver-
tretung der Genossenschaft in Prozessen
gegen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich
die Prozesse aus ihrer Tatigkeit als Auf-
sichtsratsmitglieder ergeben,

k) die Anderung der Satzung,

) die Verpflichtung der Mitglieder zur Lei-
stung von weiteren Einzahlungen zur
Deckung eines Fehlbetrages gemal? § 19
Abs. 2,

m)die Verschmelzung mit einer anderen
Genossenschaft, die Umwandlung in eine
Aktiengesellschaft oder die Vermdgens-
Ubertragung auf ein Unternehmen anderer
Rechtsform,

n) die Auflésung der Genossenschaft und die
Wahl der Liquidatoren,

0) sonstige Gegenstande, fur die die
Beschlussfassung durch die Vertreterver-
sammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,

p) die Zustimmung zu der Satzung einer
durch Verschmelzung neu gebildeten
Genossenschaft sowie zur Bestellung des
ersten Vorstandes und des ersten Auf-
sichtsrates nach MaBgabe von § 93 s Abs.
2 Nr. 3 Geng,
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q) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fir
die Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung oder ihre Anderung (§ 43 a Abs. 4
Satz 7 GenQ),

r) die Wahl der von der Vertreterversamm-
lung zu bestimmenden Mitglieder des
Wahlvorstandes.

Die Vertreterversammlung berat tber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung
gemaB § 59 GenG.

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1501, so
Uben die Mitglieder ihre Rechte in Angele-
genheiten der Genossenschaft gemeinschaft-
lich in der Mitgliederversammlung aus. Diese
tritt an die Stelle der Vertreterversammlung.
Die Vorschriften tUber die Vertreterversamm-
lung finden auf die Mitgliederversammlung
entsprechende Anwendung. Soweit flr die
Ausubung von Rechten die Mitwirkung einer
bestimmten Anzahl von Vertretern oder fur
die Beschlussfassung die Anwesenheit einer
bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrie-
ben ist, treten an die Stelle der Vertreter die
Mitglieder.

Unter der Voraussetzung von Abs. 3 finden die
Vorschriften der §§ 13 Abs. 1 Satz 2 und Abs.
3 Buchst. b und e sowie 31 keine Anwendung.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

Die Beschllsse der Vertreterversammlung wer-
den mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung
eine groere Mehrheit oder weitere Erfordernisse
bestimmt sind.

Beschllsse der Vertreterversammlung Gber

a) den Widerruf der Bestellung von Vor-
standsmitgliedern und die Abberufung
von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) Beschlisse gemaR § 19 Abs. 2,

d) die Verschmelzung mit einer anderen
Genossenschaft oder die Vermogensu-
bertragung auf ein Unternehmen anderer
Rechtsform,

e) die Umwandlung der Genossenschaft in
eine Aktiengesellschaft,

f) die Aufldsung der Genossenschaft

bedurfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen Stimmen, soweit
nicht § 385 m AktG etwas anderes bestimmt.

(3) Beschlusse Uber die Auflésung, Verschmel-
zung der Genossenschaft sowie Uber die
Ubertragung ihres Vermdgens oder ihre
Umwandlung in eine Aktiengesellschaft kon-
nen nur gefasst werden, wenn mindestens
die Halfte aller Vertreter in der Vertreterver-
sammlung anwesend ist. Trifft das nicht zu,
so ist nach mindestens 2 und hdchstens 4
Wochen eine weitere Vertreterversammlung
einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl
der anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
die entsprechenden Beschlusse fassen kann.

(4) BeschlUsse, durch die eine Verpflichtung der
Vertreter zur Inanspruchnahme von Einrich-
tungen oder anderen Leistungen der Genos-
senschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefiihrt oder erweitert werden,
bedlrfen einer Mehrheit von mindestens
neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

(5 Wurde eine Mitgliederversammlung zur
Abschaffung der Vertreterversammlung ein-
berufen, kdnnen Beschlisse Uber die Abschaf-
fung der Vertreterversammlung nur gefasst
werden, wenn mindestens drei Zehntel aller
Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Ver-
treterversammlung vom Vorstand Auskunft
Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
geben, soweit das zur sachgeméaBen Beur-
teilung des Gegenstandes der Tagesordnung
erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grund-
satzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach vernunftiger kaufman-
nischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen
Nachteil zuzufigen,

b) soweit sich der Vorstand durch die Ertei-
lung der Auskunft strafbar machen oder
soweit er eine gesetzliche, satzungsmaBige



©)

(5)

oder vertragliche Geheimhaltungspflicht
verletzen wirde.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verwei-
gert, so kann er verlangen, dass seine Frage
und der Grund, aus dem die Auskunft verwei-
gert worden ist, in die Niederschrift aufge-
nommen werden.

VIl. Rechnungslegung

§ 38
Geschaftsjahr und
Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand hat daflr zu sorgen, dass
das Rechnungswesen und die Betriebs-
organisation die Erfillung der Aufgaben der
Genossenschaft gewahrleisten. Die Richtlinien
des Spitzenverbandes sind zu beachten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden
Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung und einen
Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss
muss den gesetzlichen Vorschriften Gber die
Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschrif-
ten Uber die Gliederung der Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen.
Die vorgeschriebenen Formbléatter sind anzu-
wenden.

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Bilanzierungsgrundsatze und
Bewertungsvorschriften sowie die Grundsatze
ordnungsmaBiger Buchfihrung und Bilanzie-
rung anzuwenden.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der
Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Im
Lagebericht sind zumindest der Geschaftsver-
lauf und die Lage der Genossenschaft so dar-
zustellen, dass ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind
mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanz-
verlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung
dem Aufsichtsrat zur Priufung vorzulegen und
sodann mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

§39

Vorbereitung der Beschlussfassung tiber den
Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

)

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes mit
den Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spate-
stens eine Woche vor der Vertreterversammlung
in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen
sonst zur Kenntnis zu bringen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind
mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie
dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanz-
gewinns oder zur Deckung des Verlustes und
dem Bericht des Aufsichtsrates der Vertreter-
versammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Ricklagen, Gewinnverteilung
und Verlustdeckung

§ 40
Riicklagen

Es ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie
ist ausschlieBlich zur Deckung eines sich aus der
Bilanz ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens
10 % des Jahrestberschusses abziglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetz-
liche Ricklage 50 % des Gesamtbetrages der
in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbind-
lichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Ruckla-
ge ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses andere Ergebnisricklagen
gebildet werden.

Der Vorstand darf mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses bis maximal 50 % des Jahresiber-
schusses verbindlich in die Ergebnisricklagen
gemaB Abs. 3 einstellen (vgl. § 20 Satz 2
GenG).

§ 41
Gewinnverteilung

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als
Gewinnanteil verteilt werden. Er kann zur Bildung
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von anderen Ergebnisricklagen verwandt oder
auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 6 % des Geschafts-
guthabens nicht Ubersteigen. Sonstige Ver-
mogensvorteile, die nicht als angemessene
Gegenleistung fir besondere geldwerte Leis-
tungen anzusehen sind, dirfen den Mitglie-
dern nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach
dem Verhaltnis der Geschéaftsguthaben bei
Beginn des Geschaftsjahres, fir das der Jah-
resabschluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile
sind 14 Tage nach der Vertreterversammlung
fallig.

(4) Fallige Gewinnanteile werden von der Genos-
senschaft nach naherer Bestimmung aus-
gezahlt. Der Anspruch auf Auszahlung der
Gewinnanteile verjahrt, wenn sie nicht inner-
halb von 3 Jahren nach Falligkeit abgeholt
oder angefordert sind.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht
ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, son-
dern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben.
Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben zur
Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§42
Verlustdeckung

Schliet die Bilanz mit einem Bilanzverlust ab, so
hat die Vertreterversammlung Uber die Bilanz-
verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere
darlber, in welchem Umfang der Bilanzverlust
durch Verminderung der Geschaftsguthaben
oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur
Bilanzverlustdeckung herangezogen, so wird der
Bilanzverlustanteil nicht nach den vorhandenen
Geschaftsguthaben, sondern nach dem Verhaltnis
der satzungsmaBigen Pflichtzahlen bei Beginn
des Geschaftsjahres, fir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch
rickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma
der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind
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gemaB § 22 Abs. 2 und 3 von zwei Vorstands-
mitgliedern zu unterzeichnen. Bekanntma-
chungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzen-
den oder bei Verhinderung von seinem Stell-
vertreter unterzeichnet.

Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder
Satzung in einem o&ffentlichen Blatt zu erfol-
gen haben, werden in der regionalen Tages-
zeitung, durch Aushang in der Geschafts-
stelle der Genossenschaft und im Internet
unter www.wbg-luenen.de veréffentlicht. Die
offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rech-
nungslegung werden im elektronischen Bun-
desanzeiger veroffentlicht.

X. Priifung der Genossenschaft,
Prufungsverband

§44
Priifung

ZurFeststellungderwirtschaftlichenVerhaltnisse
und der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuh-
rung sind die betrieblichen Organisationen, die
Vermodgenslage und die Geschéftsfihrung der
Genossenschaft nach den Bestimmungen des
Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze
in jedem Geschaftsjahr zu prifen. Im Rahmen
der Prifung ist der Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchfihrung und des Lagebe-
richts zu prufen.

Die Genossenschaft wird von dem Prifungs-
verband gepriift, dem sie angehort. Sie ist
Mitglied des Verbandes rheinischer und west-
falischer Wohnungsunternehmen e.V. Dissel-
dorf bzw. deren Nachfolgeorganisation.

Der Vorstand der Genossenschaft ist ver-
pflichtet, die Prifung sorgfaltig vorzubereiten.
Er hat den Prifern alle Unterlagen und gefor-
derten Aufklarungen zu geben, die fiur die
Durchfiihrung der Prifung benétigt werden.
Im Ubrigen sind fir die Prifung die Richtlinien
des Spitzenverbandes zu beachten.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem
Prifungsverband den durch die Vertreter-
versammlung festgestellten Jahresabschluss
und den Lagebericht unverziglich mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie des-
sen Bericht einzureichen.



(5)

@)

3)

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverzlglich nach Eingang des Prufungsbe-
richtes zu beraten. Der Priafungsverband ist
berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die
Organe der Genossenschaft sind verpflichtet,
den Beanstandungen und Auflagen des Pri-
fungsverbandes nachzukommen.

Der Prufungsverband ist berechtigt, an den
Vertreterversammlungen der Genossenschaft
teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu
ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterver-
sammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§45
Auflésung und Abwicklung

Die Genossenschaft wird aufgel6st

a) durch Beschluss der Vertreterversamm-
lung,

b) durch Eroéffnung des Konkursverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl
der Mitglieder weniger als drei betragt.

Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen
des Genossenschaftsgesetzes maBgebend.

Bei Verteilung des Genossenschaftsvermo-
gens erhalten die Mitglieder nicht mehr als ihr
Geschaftsguthaben.

Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermo-
gen, so ist es nach Beschluss der Vertreter-
versammlung flr gemeinnitzige Zwecke zu
verwenden.

25



Wahlordnung
fur die Wahl der Vertreter
der
Wohnungsbaugenossenschaft Linen eG

(§ 34 Satzung)



V)

§1
Wahlvorstand

Zur Durchfuhrung der Wahl von Vertretern und
Ersatzvertretern zur Vertreterversammlung wird
ein Wahlvorstand bestellt.

Der Wahlvorstand besteht aus 5 Mitgliedern
der Genossenschaft.

Hiervon werden

1 Mitglied aus dem Vorstand und

1 Mitglied aus dem Aufsichtsrat entsandt sowie
3 Mitglieder von der Generalversammlung
(Mitglieder- bzw. Vertreterversammlung)
gewahlt. Diese dirfen weder dem Vorstand
noch dem Aufsichtsrat angehdren. Die Zahl
der gewahlten Mitglieder muss gegenuber
den entsandten Mitgliedern Uberwiegen.

Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und
einen SchriftfUhrer.

Der Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens 3 seiner Mitglieder zugegen sind.
Er fasst seine BeschlUsse mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Uber die Beschlisse
sind Niederschriften anzufertigen. Diese sind
von den anwesenden Mitgliedern zu unter-
zeichnen.

§2
Aufgaben des Wahlvorstandes

Der Wahlvorstand hat folgende Aufgaben:

(M

)
)

die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder
und Festlegung der Wahlbezirke,

die Bestellung der Wahlausschusse,

die Feststellung der Zahl der in den einzelnen
Wahlbezirken zu wahlenden Vertreter und
Ersatzvertreter,

die Festsetzung der Frist fur die Aufstellung
von Wahlvorschldgen und deren Auslegung,

die zeitgerechte Bekanntmachung Uber die
Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl
sowie die Feststellung von Vertretern und
Ersatzvertretern,

die Feststellung der Vertreter und Ersatzver-
treter,

(7)
(8)

die Bekanntgabe der Wahl,

die Behandlung von Beanstandungen und
Einsprichen.

§3

Bestellung und Aufgaben der Wahlausschiisse

(M

Der Wahlvorstand bestellt spatestens 6 Wochen
vor dem Wahltag fur jeden Wahlbezirk einen
Wahlausschuss. Dieser besteht aus dem Wahl-
leiter, dessen Stellvertreter und einer weiteren
Person.

Dem Wahlausschuss obliegt die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Uberwachung der Wahl
im Wahlbezirk. Er kann zur Vorbereitung der
Wahl und zur Aussprache Uber den Vorschlag
von Kandidaten die Mitglieder des Wahlbe-
zirkes zu Versammlungen einberufen.

Der Wahlausschuss ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send ist. Beschllisse werden mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gefasst. Uber die
Beschlusse ist eine Niederschrift zu fertigen,
die von den anwesenden Mitgliedern des
Wahlausschusses zu unterschreiben ist.

§4
Wahlberechtigung

Wahlberechtigt ist jedes Mitglied, das bei Bekannt-
machung der Wahl in die Liste der Genossen ein-
getragen ist. Das gilt nicht, wenn ein Ausschlie-
Bungsverfahren |auft und der AusschlieBungsbe-
schluss an das Mitglied abgesandt worden ist (8
11 Abs. 3 der Satzung).

Das Mitglied Ubt sein Wahlrecht durch Stim-
mabgabe aus. Handlungsunfahige und
beschrankt geschéaftsfahige Mitglieder sowie
juristische Personen Uben das Wahlrecht
durch ihren gesetzlichen Vertreter, Personen-
handelsgesellschaften durch einen zur Ver-
tretung erméchtigten Gesellschafter, mehrere
Erben eines verstorbenen Mitgliedes durch
einen gemeinschaftlichen Vertreter aus (§ 30
Abs. 5 der Satzung). Die schriftliche Bevoll-
machtigung zur Ausiibung des Wahlrechts ist
gemaB § 30 Abs. 5 der Satzung zulassig.
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§5
Wahlbarkeit

Wahlbar ist jede volljghrige Person, die am Tage
der Bekanntmachung des Wahltages als Mitglied
in der Liste der Genossen eingetragen war und
zur Zeit der Wahl nicht dem Vorstand oder dem
Aufsichtsrat angehort. Nicht wahlbar sind Mitglie-
der, gegen die ein AusschlieBungsverfahren lauft
und an die der AusschlieBungsbeschluss bereits
abgesandt worden ist.

§6
Wahlbezirke und Wahlerlisten

(1) Die Wahlbezirke sollen mdglichst zusammenhan-
gende Wohnbezirke umfassen. Fur Mitglieder, die
nicht in einer Genossenschaftswohnung oder in
einem Eigenheim oder einer Eigentumswohnung
wohnen, die von der Genossenschaft errichtet
worden ist oder von ihr verwaltet wird, kann ein
besonderer Wahlbezirk gebildet werden.

(2) Der Wahlvorstand stellt fir jeden Wahlbezirk
eine Liste der Wahlberechtigten auf. Diese
wird nach MaBgabe der Bekanntmachung
ausgelegt (8§ 2 Nr. 5).

(3) Der Wahlvorstand teilt den Mitgliedern unter
inrer zuletzt bekannten Anschrift mit, wel-
chem Wahlbezirk sie fir die Wahl zugeordnet
worden sind.

(4) Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertre-
ter und Ersatzvertreter in den einzelnen Wahl-
bezirken unter Beachtung von § 30 Abs. 2
der Satzung zu wahlen sind. Malgebend
fur die Zahl der zu wahlenden Vertreter und
Ersatzvertreter ist die Zahl der Mitglieder, die
bei Bekanntmachung der Wahl dem einzelnen
Wahlbezirk zugeordnet ist.

§7
Bekanntmachung der Wahl

(1) Der Wahlvorstand gibt spatestens 4 Wochen vor
dem Wahltag den Mitgliedern bekannt:

a) den Wahltag, die Wahlzeit und die Form
der Stimmabgabe,

b) die Wahlbezirke und die Wahlraume,

¢) die Anzahl der in den einzelnen Wahlbe-
zirken zu wahlenden Vertreter und Ersatz-
vertreter,
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d) die Frist und den Ort der Auslegung der
fur die einzelnen Wahlbezirke aufgestellten
Wahlerlisten (8§ 6 Abs. 2) mit der Auffor-
derung, Einwendungen gegen die Listen
spatestens innerhalb einer Woche beim
Wahlvorstand schriftlich einzureichen,

e) die Frist fur die schriftliche Benennung von
Kandidaten fir die Wahl von Vertretern
und Ersatzvertretern,

f) Ort und Frist fur die Einsichtnahme der
gepruften Wahlvorschlage.

(2) Bekanntmachungen, die die Wahl zur Ver-
treterversammlung betreffen, erfolgen durch
schriftliche Mitteilung an die Mitglieder unter
ihrer zuletzt bekannten Anschrift.

§8
Kandidaten und Wahlvorschlage

(1) Jedes Mitglied kann fir seinen Wahlbezirk Kandi-
daten zur Wahl vorschlagen. Der Vorschlag muss
jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift
des vorgeschlagenen Mitglieds angeben. Dem
Vorschlag ist eine Erklarung des Vorgeschlagenen
beizuflgen, dass er mit seiner Benennung fur den
betreffenden Wahlbezirk einverstanden ist, ferner
darUber, ob er Angehériger des Baugewerbes ist.

(2) Der Wahlausschuss prift die bei ihm eingerei-
chten Wahlvorschlage daraufhin, ob

a) die Angaben Uber die zur Wahl vorge-
schlagenen Mitglieder vollstandig sind,

b) die vorgeschlagenen Mitglieder wahlbar
sind.

Der Wahlausschuss stellt das Ergebnis seiner Pri-
fung durch Beschluss fest.

(3) Erreicht die Zahl der gultigen Wahlvorschlage
in einem Wahlbezirk nicht die Zahl der in die-
sem Bezirk zu wahlenden Vertreter und Ersatz-
vertreter, so kann der Wahlvorstand Kandi-
daten aufgrund eines Beschlusses (§ 1 Abs. 4)
zur Wahl vorschlagen.

(4) Die vom Wahlausschuss gepruften Vorschlage
werden in den einzelnen Wahlbezirken
zusammengestellt und vom Wahlvorstand zur
Einsicht ausgelegt. Ort und Frist zur Einsicht-
nahme werden vom Wahlvorstand gemaB § 7
bekanntgegeben.

(5) Stehen in einem Wahlbezirk nicht gentigend
Kandidaten entsprechend der Zahl der zu wah-



lenden Vertreter und Ersatzvertreter gemal
§ 6 Abs. 4 zur Verfugung, so durfen Kandidaten
anderer Wahlbezirke, die der Wahlvorstand
bestimmt, fur den betreffenden Wahlbezirk
aufgestellt werden. Dabei ist der Malstab
moglichst zusammenhangender Wohnbezirke
im Sinne von § 6 Abs. 1 zu beachten.

§9
Form der Wahl

Die Wahl kann durchgefihrt werden durch
Stimmabgabe im Wahlraum oder durch Brief-
wahl.

Der Wahlvorstand kann beschlieBen, dass die
Wahl nur in der einen oder anderen Form durch-
gefuhrt wird.

()

3)

Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausge-
schlossen.

Der Stimmzettel muss die Namen und
Anschriften der fur den Wahlbezirk aufge-
stellten Kandidaten enthalten.

Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur
hochstens so viele Namen ankreuzen, wie in
dem Wahlbezirk Vertreter und Ersatzvertreter
zu wahlen sind. Die Vertreter und Ersatzver-
treter werden in allgemeiner, unmittelbarer,
gleicher und geheimer Wahl gewahlt. Der
Wahlausschuss hat die daftir erforderlichen
Vorrichtungen zu treffen.

§10
Stimmabgabe im Wahlraum

Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzettelum-
schlag dem Wahler im Wahlraum zu Gbergeben.
Auf Verlangen hat sich der Wahler Uber seine
Person und seine Stimmberechtigung dem Wahl-
ausschuss gegenuber vor der Aushandigung des
Stimmzettels auszuweisen. Wird die Wahl durch
den gesetzlichen Vertreter oder einen Bevoll-
machtigten ausgelbt, so hat dieser sich gegen-
Uber dem Wahlausschuss auszuweisen.

Der Wahler legt seinen Stimmzettel im ver-
schlossenen Wahlumschlag unter Aufsicht des
Wahlausschusses in die Wahlurne.

Nach Ablauf der Wahlzeit dirfen nur noch die
Wahler zur Stimmabgabe zugelassen werden,
die zu diesem Zeitpunkt im Wahlraum anwe-
send sind. Nachdem diese Wahler ihre Stim-

men abgegeben haben, erklart der Wahlleiter
die Wahl fir beendet.

§1N
Briefwahl

Jedes Mitglied kann brieflich wahlen, es sei denn,
der Wahlvorstand schlieBt die Briefwahl aus. Der
Wahlvorstand gibt die Frist bekannt, innerhalb
derer schriftlich gewahlt werden kann sowie den
Zeitpunkt, bis zu dem spétestens die schriftliche
Stimmabgabe eingegangen sein muss.

Die Genossenschaft Gbermittelt dem Mitglied
auf Anforderung

- einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit
der Wahllistennummer und dem Wahlbezirk
gekennzeichnet ist;

- einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzet-
telumschlag, der lediglich den Aufdruck der
Wahlbezirksnummer tragt.

Wer brieflich wahlt, kennzeichnet seinen
Stimmzettel und legt diesen in den von der
Genossenschaft Gbermittelten und von ihm zu
verschlieBenden Stimmzettelumschlag (Wahl-
brief). Dieser ist der angegebenen Stelle in
dem zur Verfigung gestellten Freiumschlag
rechtzeitig innerhalb der bekanntgegebenen
Frist zu Ubersenden.

Wird auf Beschluss des Wahlvorstandes nur
brieflich gewahlt, so sendet die Genossen-
schaft den am Tag der Wahlbekanntmachung
bekannten Mitgliedern unaufgefordert die
Wahlunterlagen zu. Die Abséatze 1 bis 3 gelten
entsprechend.

Die Wahlbriefe sind ungeoffnet nach naherer
Bestimmung des Wahlvorstandes ordnungs-
gemal zu verwahren. Die nicht in den mit
der Wabhllistennummer und dem Wahlbezirk
gekennzeichneten Freiumschlag zurlckge-
sandten Stimmzettelumschlage sind mit dem
Vermerk ,ungultig” zu versehen. Die Anzahl
der eingegangenen Wabhlbriefe ist flr jeden
Wahlbezirk gesondert festzuhalten.

Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm
Ubermittelten Wabhlbriefe in einer Nieder-
schrift fest und vermerkt die Stimmabgabe
in der Wahlerliste. Danach sind die Stimm-
zettelumschlage dem Wabhlbrief zu entneh-
men. Die Freiumschldge sind zu vernichten.
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Die Anzahl der gultigen und der ungultigen
Stimmzettelumschlage ist in der Niederschrift
festzuhalten.

§12
Wabhlergebnis

Nach Beendigung der Wahl werden die bei der
Stimmabgabe im Wahlraum abgegebenen Wahl-
umschlége aus der Urne genommen und unge-
offnet gezahlt. Ihre Zahl ist in der Niederschrift
anzugeben.

Nach der Zéhlung der Wahlumschlage nimmt
der Wahlausschuss die Auszahlung vor und
pruft die Gultigkeit jedes Stimmzettels.

Ungultig sind Stimmzettel,

a) die nicht oder nicht allein in dem ausgehan-
digten Umschlag abgegeben worden sind.

b) die nicht mit dem dem Wahlberechtigten
ausgehandigten Stimmzettel Ubereinstim-
men, insbesondere andere als in den Wahl-
vorschlagen aufgefiihrte Namen enthalten,

c) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als
Vertreter und Ersatzvertreter zu wahlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden
nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusatzen oder Vorbehalten verse-
hen sind.

Die Ungultigkeit eines Stimmzettels ist durch
Beschluss des Wahlausschusses festzustellen.

4
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Ein Mitglied des Wahlausschusses verliest aus
den gultigen Stimmzetteln die Namen der
angekreuzten Kandidaten. Jeden verlesenen
Namen vermerkt ein Mitglied des Wahlaus-
schusses in einer Zahlliste, ein anderes Mit-
glied in einer Gegenliste. Die Listen werden
jeweils von den Listenfihrern und dem Wahl-
leiter unterzeichnet.

§13
Niederschritten liber die Wahl

Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhand-
lungen ist eine Niederschrift aufzunehmen. Dieser
sind die gultigen Stimmzettel, die Zahlliste und
die Gegenliste sowie die mit laufenden Nummern
versehenen Stimmzettel, die vom Wahlausschuss
fur ungultig erklart worden sind, als Anlage beizu-
flgen. Die Grunde, aus denen die Stimmzettel fur
ungliltig erklart worden sind, sind mit dem Ergeb-
nis der Beschlussfassung hiertiber anzugeben.

(2)

3)

In der Niederschrift sind festzuhalten, Wider-
spriche, die

a) von Wahlberechtigten, die sich unmittelbar
gegen Art und Weise der Durchfiihrung
der Wahl im Wahlraum richten,

b) von Mitgliedern des Wahlausschusses gegen
die Feststellung des Wahlergebnisses (§ 12)

erhoben worden sind sowie deren Begriindung.

Die Niederschrift ist von den anwesenden Mit-
gliedern des Wahlausschusses zu unterzeich-
nen und mit den Anlagen dem Wahlvorstand
binnen 2 Tagen nach dem Wahlschluss zu
Ubergeben. Die Stimmzettel werden, getrennt
nach gultigen und ungultigen, in verschlos-
senen Umschlagen bis zur Entscheidung Uber
die Gultigkeit der Wahl vom Wahlvorstand
aufbewahrt. Die Zahlliste und die Gegenliste
sind fur die Dauer der Wahlperiode vom Vor-
stand zu verwahren.

8§14

Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter

(M

Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlage und
der Niederschriften Uber die Wahlhandlungen
stellt der Wahlvorstand innerhalb einer Woche
nach der Wahl die in jedem Wahlbezirk gewahl-
ten Vertreter und Ersatzvertreter und ihre Reihen-
folge durch Beschluss (8 1 Abs. 4) fest.

Als Vertreter sind in der Reihenfolge der
auf sie entfallenen Stimmen die Mitglieder
gewahlt, die jeweils die meisten Stimmen
erhalten haben.

Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der
auf sie entfallenen Stimmen die Mitglieder
gewahlt, die nach den Vertretern jeweils die
meisten Stimmen erhalten haben.

Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl
erhalten haben, entscheidet tber die Reihenfol-
ge im Sinne von Abs. 2 und 3 und damit Gber
ihre Zuordnung als Vertreter oder Ersatzvertreter
die langere Zugehdrigkeit zur Genossenschaft.

In der Niederschrift iber den Beschluss nach
Abs. 1 sind die Wahlergebnisse in den Wahl-
bezirken und das Gesamtergebnis aufzuneh-
men. Dabei sind die Namen der in den ein-
zelnen Wahlbezirken gewdhlten Vertreter und
Ersatzvertreter in der Reihenfolge der Stim-
men, die auf sie entfallen sind, aufzufihren.



Widerspricht ein Mitglied des Wahlvorstandes
der Feststellung von Vertretern und Ersatzver-
tretern, so ist das unter Angabe des Grundes
ebenfalls aufzunehmen.

(6) Der Wahlvorstand hat die als gewahlt festge-
stellten Vertreter und Ersatzvertreter unver-
zlglich Uber ihre Wahl zu unterrichten. Die
Gewahlten haben nach ihrer Benachrichtigung
innerhalb von einer Woche zu erklaren, ob sie
die Wahl annehmen.

(7) Fallt ein gewahlter Vertreter vorzeitig weg
(§ 30 Abs. 7 Satz 4 der Satzung) durch

a) Ausscheiden wegen Zugehorigkeit zum
Baugewerbe (§ 30 Abs. 7 der Satzung),

b) Niederlegung des Amtes als Vertreter,

c) Ausscheiden aus der Genossenschaft,

so tritt an seine Stelle der Ersatzvertreter, der
die meisten Stimmen (Abs. 3) erhalten hat.

(8) Abs. 7 gilt nicht, wenn ein Ersatzvertreter, der
bereits an die Stelle eines weggefallenen Ver-
treters gerUckt ist, ausscheidet.

§15
Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Der Wahlvorstand hat die Namen der Vertreter und
Ersatzvertreter, die die Wahl angenommen haben,
in der Reihenfolge, die sich aus § 14 Abs. 1 bis 4
ergibt, in geeigneter Weise bekanntzumachen.

§16
Beanstandungen

(1) Beanstandungen der Wahlerlisten (§ 6 Abs. 2)
und der ausgelegten Wahlvorschlage (§ 8 Abs. 4)
mussen binnen einer Woche schriftlich beim
Wahlvorstand unter Angabe des Grundes ange-
bracht werden.

(2) Hilft der Wahlvorstand den Beanstandungen
nicht ab, so hat er diese mit seiner Stellung-
nahme unverziglich dem Berufungsausschuss
(§ 18) zur Entscheidung vorzulegen.

§17
Einspriiche

(1) Einspriche gegen das Verfahren bei der Vor-
bereitung und Durchfihrung der Wahl k&énnen,
soweit nicht nach &8 7 Abs. 1 Buchst. d, 14 Abs. 5,
16 etwas anderes bestimmt ist, nur binnen einer

Woche nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses
(8 12) schriftlich unter Angabe von Griinden beim
Wahlvorstand angebracht werden. Einspriche
gegen die Feststellung der Vertreter und Ersatz-
vertreter kdnnen binnen einer Woche nach ihrer
Bekanntgabe (8§ 15) in gleicher Form erhoben
werden.

(2) Die Entscheidung des Wahlvorstandes ist dem
Mitglied, das den Einspruch erhoben hat,
unverzuglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen.

§18
Berufung

Gegen die Entscheidung Uber einen Einspruch (&
17) ist die Berufung zuldssig. Sie muss innerhalb
einer Woche nach Eingang der Mitteilung Uber
die Entscheidung des Wahlvorstandes schriftlich
begriindet werden. Uber die Berufung entschei-
den Aufsichtsrat und Vorstand in gemeinsamer
Sitzung, jedoch unter Ausschluss der in den Wahl-
vorstand entsandten Mitglieder.

Die Satzung ist durch die Vertreterversammlung
vom 19.09.1979 beschlossen worden. Die Satzung
ist am 24.10.1979 in das genossenschaftsregister
des Amtsgerichts Linen eingetragen worden.

Im Zuge des Zustandigkeitswechsels wird das
Genossenschaftsregister seit dem 01.06.2004 beim
Amtsgericht Dortmund gefuhrt.

Die Neufassung der Satzung gemal Beschluss vom
05.06.2019 ist am 24.09.2019 in das Genossen-
schaftsregister des Amtsgerichtes Dortmund ein-
getragen worden.

Die Wahlordnung haben Vorstand und Aufsichtsrat
am 16.08.1979 gemaR § 43 a Abs. 4 GenG erlassen.
Die Mitgliederversammlung hat ihr durch Beschluss
vom 19.09.1979 zugestimmt.

Anderungen in der Wahlordnung stimmte die Ver-
treterversammlung am 05.06.2019 zu.
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